
廃校活用による「ワクリエ新居浜」を拠点とした産業振興と生涯活躍のまちの推進（愛媛県新居浜市）

●生涯活躍のまちの推進・・・新たな暮らし方の提案（まち）、人生100年時代を自分
らしく暮らせるモデルの形成（ひと）、多様な分野で活躍できる働き方の創造（しご
と）を軸として、未来に向かってチャレンジするすべての住民を応援する。
●ワクリエ新居浜の整備・・・経済活動、子育て支援、関係・交流人口の創出を担う
複合施設を整備し、各施設の利用者が地域を含めて、交流・連携を図ることで、新
たなインキュベーションの創造にチャレンジする全ての住民を応援する。

担当 シティプロモーション推進課取組概要 人口 １１６，４７８人（R4.1.1現在）

取組に係るビジュアル
（写真やイラスト等）

ワクリ新居浜主要施設

ＲＣＣアクションプランにおける
ワクリエ新居浜の位置付け

（別添 概要版（エントリーシート添付資料））

●レンタルオフィス・・・５室全てに情報通信業の企業や起業家が入居し、令和３
年度には、全体で約21,500千円の売り上げを創出したほか、県外企業を対象と
した「お試しサテライトオフィス事業」では、コワーキングルームの利用を含めて９
件の企業が施設を利用し、本市の就業環境を体感していただいた。
●ワクリエ新居浜の運営・・・コロナ禍の影響により、運営に制限を受ける中、多
様な講座等の開催（約１００回）や木育施設・飲食施設・イベントなどの利用を含
め、年間約５５，０００人にご活用いただき、飲食施設の売上を除く施設利用料や
講座受講料による収入は、約６７０万円を売り上げることが出来た。

●指定管理者制度（利用料金制）を導入
●敷地内にローカル５Ｇの基地局を設置
●「お試しサテライトオフィス事業」の実施
●脱炭素社会とレジリエンス強化の取組
●企業版ふるさと納税の活用

取組の効果

●廃校後の活用方針は、地域と充
分に協議し信頼関係構築が重要
●庁内関連部署チームと庁外関係
団体チームの設置及び情報共有
が重要

創意・工夫した点 他団体へのアドバイス

若宮食堂


