
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 6 年 6 月 26 日 

 

住  所 松山市千舟町 3-3-1 

企業名 みずほ証券株式会社松山支店 

代表者 支店長 横江拓也         

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

環境・社会の為、金融経済教育に力を入れ、地域や社会貢献の活動を推進します。 

人材育成と働きがいのある職場づくりを行います。 

少子高齢化と健康・長寿対応の為、将来に備えた資産形成に取り組み、少子高齢化社会に対応

したサービスを拡充させ、今後のライフスタイルの多様化に応じた高い利便性を追求します。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R3年 9月 29日 

環境 

社会 

経済 

地域のために、金融経済教育

に取り組みます。 

年間 3 回程度のセミ

ナー開催 

中学生を対象にした受入職場体験学
習カリキュラムの一貫として金融セミナ
ーを開催（令和 5 年 9 月） 
金融経済教育（新 NISA 制度につい
て）を会社経営者、企業オーナー向け
に開催（令和 6 年 2 月） 

環境 

社会 

経済 

地元採用社員の末永い雇用

の為、環境を整えます。 

介護休暇や育児休

暇の積極的な取得

を推進します。 

当支店の令和 5年度育児休業取得者

数は 1 名で、休暇取得率は 80.7％ 

介護休暇および育児休暇の積極的な

利用を継続的に推進 

環境 

社会 

経済 

環境保護促進のため、紙の利

用を削減し、ＤＸを積極的に活

用します。 

個人の紙の使用量

を可視化し、各自が

現在の 30％減を目

指します。 

iPad および web 会議・面談等の積極

的な利用推進し、各種帳票等のペー

パーレス化 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


