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SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和  ６年  ６月 １０日 

 

住  所  愛媛県今治市立花町２丁目３番９号  

企業名   株式会社 日淺              

代表者    代表取締役 日浅 則仁        

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

「安全」「信頼」「迅速」を経営理念に掲げ、社員一人一人が安全で健康な職場づくり、環境影響に 

配慮した事業活動の継続、時代の変化に迅速に対応し前進し続ける企業を目指す。事業活動を 

通じてＳＤＧｓの達成に貢献し持続可能な社会の実現に向けて進み続けます。 

 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030 年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R４年５月 19日 

環境 

社会 

経済 

快適で暮らしやすい街づくり 

ISO9001 認証継続更新 

防災士資格 5名増加 

（2022年 5月 １名） 

ISO9001 認証継続更新 

防災士資格１名増加 

（2023 年 7月 2名） 

環境 

社会 

経済 

ICT技術の導入・技術力向上 

技術者の確保・育成 

ICT建機の導入 

2022年 2台→2030年 5台 

毎年 2名採用（2022年 0名） 

ICT 建機を使用する現場を受

注 電子黒板の導入 

新規採用（2023年 2名） 

環境 

社会 

経済 

地球環境に配慮した環境活動 
ISO14001 認証継続更新 

本社の使用電力 10％削減 

ISO14001 認証継続更新 

現場で使用する仮設電気を 

ｿｰﾗｰﾊﾟﾈﾙ、蓄電池を使用 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


