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令和  6年 7月 16 日 

 

申請者  所在地  伊予市下三谷 725 番地 1   

名 称   株式会社 OK.G 

代表者   日山 暢靖   

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

「車屋ですが売っているのは真心です」を経営理念とし、地場に根差した自動車販売・整備業者と

して活動しております。 

持続可能なカーライフの実現に向け、これからも地域への貢献・地球温暖化対策・働きがいのある

職場を目指し、下記 SDGｓ達成に向けた取り組みを積極的に行っていきます。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R5年 9月 19日 

環境 

社会 

経済 

事業活動において、自然保護

及び廃棄物排出削減を目指し

ていきます。 

社用車の HV・EV化

の推進(2021 年 1 台

→2030年 3台) 

新しくＲＡＶ4導入 

環境 

社会 

経済 

地域コミュニティの活性化に向

け、事業活動を通じた知見を

地域に役立てていきます。 

職場体験の受入(年

1 回)、地域イベント

への企画・参加（3

件/年） 

職場体験の受け入れ 

OKマルシェの開催（イベント） 

地域の清掃への参加 

地域の夏祭りへの参加 

環境 

社会 

経済 

すべての労働者の権利を守

り、安全・安心な労働環境を促

進していきます。 

ISO 9001認定の継続 

ワークライフバランスの

推進 

継続中 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して

ください。 


