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SDGs 達成に向けた取組み

愛媛菅公学生服株式会社
代表者 / 代表取締役社長　尾﨑 茂
業　種 / 学校制服・体操服の製造、販売
所在地 / 愛媛県松山市東長戸 4 丁目 1 番 30 号
連絡先 / 089-927-5510

LGBTQ（性の多様性等）の理解促進

目的・背景  
LGBTQ 当事者の方や専門家による、生徒や先生、保護者の方
を対象とした講演会やワークショップを実施しております。正
しい知識を身に付けることで、多様な性のあり方への理解を学
校全体で深めます。

具体的な取組内容  
令和６年５月 24 日に今治西中学校にて
トランスジェンダーの当事者の方による

『自分らしく生きていく』の講演を生徒、
教員及び希望の保護者に実施しました。
令和４年度より営業担当が実施する制服
に係る LGBTQ の勉強会も教員、保護者
をスタートしております。

（実施校）
令和４年度：５校、令和５年度：２校、
令和６年度：１校（令和６年 12 月２日現在）

担当者の思い
SDGs 推進企業の認可を得たこともあり、社内での取組み
も一人一人の行動で社会貢献につながる事はないかと話し
合いを持ちました。
令和５年より『マイボトル』を積極的に使ってゴミを減ら
す活動を実施しております。
12「つくる責任 つかう責任」の観点から、学校のモデルチェ
ンジによる廃棄ロスを少なくするように活動しております。
モデルチェンジすると在庫が残ってしまいますので、在校
生に向けて販売を促進して、在庫をできるだけ少なくする
ことで廃棄ロス軽減につなげております。
� 〈課長　二間 健介〉

成　果
①性差のない制服の検討をすることになった。
② �4「質の高い教育をみんなに」、5「ジェンダー平等を実
現しよう」を多角的な部分において貢献した。

理解を深めていただき校内でも現状の服装も要検討となり
動き出す方向になりそうです。また、個人個人も考え方な
ど変わってきていると思います。

今治西中学校での
講演の様子
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株式会社山装
代表者 / 代表取締役　山本 明利
業　種 / 建設業（トータルリフォーム）
所在地 / 愛媛県松山市土居田町 132-10
連絡先 / 089-943-0373
ＵＲＬ / https://www.reform-yamaso.com/

人材育成

目的・背景  
弊社は地域貢献を重視しており、建設業の会社として、他社に
負けない提案・施工をするために、従業員一人一人のスキルアッ
プを徹底します。

具体的な取組内容  
令和５年 10 月～令和６年９月
　２級建築士取得のための学校に、１名が通学して受験しました。
令和６年 10 月～ 11 月
　�２級建築施工管理技士取得のための学校に、３名が通学して

受験しました。
担当者の思い
令和６年 10 月末に本社を保免から土居田町に移転した事
もあり、より広い地域の方に弊社を知ってもらい、資格取
得とその過程で学んだ知識を活用して、この地域の方々の
大事なお住まいの維持管理に貢献しております。
� 〈統括部長　中岡 健二〉

成　果
①２級建築士　１名取得
②�２級建築施工管理技士　３名受験して令和７年２月の�
合格発表待ち

令和５年度２級建築士試験（最終合格率 22.3％）の受験に
１名合格しました。
上記の者は、１級建築施工管理技士も既に所得しており、
設計・施工管理の両面の立場でお客様に提案できる人材と
なっています。
２級建築施工管理技士試験を受験した３名についても、 
合否は後日となりますが、受験を通して学んだ事を活かし
て、よりよい提案・施工ができるようになっています。




