（様式第１号）

「2050年脱炭素社会・アクション宣言書」
～未来のために、わたしたちができること～

　　　　　　　　　　　　　　　　　　 (住所)〒
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（企業・団体、グループ名）
（代表者職・氏名）

（企業・団体、グループ名）は、2050年脱炭素社会の実現を目指して
	取組内容
	取組状況(宣言初年度は記載不要)

	
	

	
	

	
	


　に取り組んでまいります。

（さらに具体的なことを記載できる場合）
　　具体的には、　（具体的な内容を箇条書きで記載。別紙添付でも可。）
	　　　取組の具体的な内容
	取組状況(宣言初年度は記載不要)

	
	

	
	

	
	



　　年　　　月　　　日

　　関連URL：　（必要に応じて記載）

＜連 絡 先＞（公表対象外） 
担当部署：
担当者名：
電話番号：
E-mail ：
☆該当箇所にチェックをお願いします。
　①該当区分について
· 企業・団体　　　　　　　　□　グループ
　②①の区分が企業・団体の場合、宣言内容（企業・団体名、取組項目、関連URL）を、県ホームページに掲載することを
· 承諾します　　　　　　　□　希望しません
　
※本記載例はあくまで例です。それぞれの企業・団体等で自由に記載してください。
また、既に取り組んでいることについて、今後も継続し取り組んでいく旨を改めて宣言いただくことでもかまいません。
（様式第１号：記入例）

「2050年脱炭素社会・アクション宣言書」
～未来のために、わたしたちができること～

(住所)〒 
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（企業・団体、グループ名）
（代表者職・氏名）

（企業・団体、グループ名）は、2050年脱炭素社会の実現を目指して
	取組内容
	取組状況(宣言初年度は記載不要)

	①　2030年までにCO2排出量削減○○％削減
	2021年度比で△％削減

	②　省エネルギーの徹底
	クールビズの徹底

	③　廃棄物の削減
	前年度比△％削減

	④　緑化の推進　　　　等
	建物内の緑化を促進


　　　　　　　に取り組んでまいります。

（さらに具体的なことを記載できる場合）
　　具体的には、　
	　　　取組の具体的な内容
	取組状況(宣言初年度は記載不要)

	エネルギー消費効率の高い機器への更新
	省エネ性能5の機器を導入

	事業所に太陽光パネルを新設
	太陽光パネル○KW新設

	事業所内自動車の５割を電気自動車に更新
	2021年度比で○％達成

	適正な冷暖房温度の徹底
	室内温度を28℃に設定

	省エネルギー基準適合製品の購入
	新機器更新時に○台更新

	プラスチックごみを５割削減する
	所内周知で2021年度比○％達成

	敷地内や建物（屋上・壁面）緑化に取り組む　等
	屋上での緑化を実践



　　　年　　　月　　　日

　　関連URL：　（必要に応じて記載）
＜連 絡 先＞（公表対象外） 
担当部署：
担当者名：
電話番号：
E-mail ：
☆該当箇所にチェックをお願いします。
　①該当区分について
· 企業・団体　　　　　　　　□　グループ
　②①の区分が企業・団体の場合、宣言内容（企業・団体名、取組項目、関連URL）を、県ホームページに掲載することを
· 承諾します　　　　　　　□　希望しません
　（様式第２号）


年　　月　　日　


名　称　　

代表者　　


愛媛県県民環境部長　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（公印省略）

[bookmark: _GoBack]
2050年脱炭素社会・アクション宣言登録通知書


2050年脱炭素社会・アクション宣言事業者として登録しましたので、2050年脱炭素社会・アクション宣言登録要領第３条第３項の規定に基づき、通知します。


（様式第３号）

2050年脱炭素社会・アクション宣言
登録事項変更報告書

　　年　　月　　　日


愛媛県知事　　　　　　　　　　　様


下記のとおり変更しましたので、報告します。

	事業者
	住所
	

	
	名称
	

	
	
	

	代表者
	職名・署名
	



	
	変更前
	変更後

	所在地
	
	

	事業者名称
	
	

	代表者職
	
	

	代表者氏名
	
	


　　変更理由：


（様式第４号）

2050年脱炭素社会・アクション宣言
登録辞退届

　　年　　月　　　日


愛媛県知事　　　　　　　　　　　様


愛媛県に登録されている2050年脱炭素社会・アクション宣言について、登録を辞退したいので、届け出ます。


	事業者
	住所
	

	
	名称
	

	
	
	

	代表者
	職名・署名
	



	宣言年月日
	　　年　　月　　日

	辞退する理由
	



