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県立産業技術専門校
離職者等委託訓練の

県では、離職者や未就職者の方の就職を促進するため、民間教育訓練機関等を活用した職業訓練を実施しています。開講予定の訓練は以下のとおりです。

①知識習得訓練等

実施校 定員 募集期間（予定） 訓練期間（予定） 実施場所訓練コース名

新
居
浜

愛
媛
中
央
（
本
校
：
今
治
）

愛
媛
中
央
（
松
山
駐
在
）

OAビジネスレベルアップコース
（1）12名

（2）15名

12名

12名

15名

各15名

各10名

（1）募集終了

（2）10月下旬～11/26

（1）募集終了

（2）9/18～10/18

（1）募集終了

（2）8/21～9/20

（1）6/4～9/3

（2）12/11～3/10

（1）5/23～9/20

（2）10/10～2/7

（1）6/11～9/10

（2）11/7～2/6

西条市

今治市

今治市

各15名
（1）募集終了

（2）10/30～11/29

（1）6/5～9/4

（2）12/13～3/12
松山市

各15名
（1）募集終了

（2）9/2～10/1

（1）5/17～10/16

（2）10/17～3/16
松山市

各20名
（1）募集終了

（2）8/30～9/30

（1）7/4～10/3

（2）10/24～1/23
松山市

7/19～11/18 西条市4/25～7/5

6/28～9/27 西条市5/15～6/20

11/1～12/26 新居浜市9月中旬～10/16

OA事務・経理コース

15名 2月上旬～6月上旬 今治市12月中旬～1月中旬OA事務・経理レベルアップコース

10名 11月中旬～2月中旬 今治市9月中旬～10月中旬介護職員初任者研修コース

15名 7/2～11/1 松山市募集終了宅地建物取引士コース

15名 9/13～12/12 未定7/31～8/30ビジネスコミュニケーション習得コース

15名 2/14～3/13 未定12/15～1/24育児等に配慮した保育士再就職支援コース（※1）

介護職員初任者研修コース

15名

各15名

未定 今治市

松山市

未定IT活用力習得コース（単独実施）

OAビジネス初級コース

介護職員初任者研修コース

IT活用力習得コース（単独実施）

OAビジネス初級コース

各10名
（1）5/27～6/18

（2）11月中旬～12月上旬

（1）7/5～10/4

（2）1月中旬～4月中旬

（1）募集終了

（2）7/5～8/5

（3）7/19～8/19

（4）10/16～11/15

（1）5/24～8/23

（2）8/27～11/26

（3）9/6～12/5

（4）12/4～3/3

今治市医療事務コース

OAビジネスレベルアップコース

OAビジネスレベルアップコース

OAビジネスレベルアップコース（IT活用力習得対応）

受講案内について平成３１年度

令和元年度
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実施校 定員 募集期間（予定） 訓練期間（予定） 実施場所訓練コース名

宇
和
島

12名 6/4～7/22 8/20～12/19 大洲市

各10名
（1）7/25～10/24

（2）11/21～2/20
宇和島市

（1）4/26～6/25

（2）9/5～10/23
医療事務コース

OAビジネス初級コース

（1）募集終了

（2）5/31～7/17

（3）8/2～9/20

（4）11/5～12/23

（1）10名

（2）12名

（3）12名

（4）10名

（1）5/9～7/8

（2）8/16～10/15

（3）10/18～12/17

（4）1/21～3/19

（1）八幡浜市

（2）宇和島市

（3）宇和島市

（4）八幡浜市

OAビジネスレベルアップコース

（1）募集終了

（2）募集終了

（3）募集終了

（4）8/2～9/18

（5）10/4～11/20

（6）10/10～11/26

（1）12名

（2）10名

（3）10名

（4）10名

（5）10名

（6）12名

（1）5/8～8/7

（2）5/10～8/9

（3）7/11～10/10

（4）10/16～1/15

（5）12/25～3/24

（6）12/26～3/25

（1）宇和島市

（2）大洲市

（3）八幡浜市

（4）八幡浜市

（5）大洲市

（6）宇和島市

OAビジネス初級コース（IT活用力習得対応）

※1　保育士の資格を有する方で、育児等により長期間キャリアを中断している方の復職や再就職をサポートする訓練コースで、他の訓練に比べ、１日あた

　　  りの訓練時間を短く設定しています。

※2　訓練期間が1か月を超える知識習得訓練において、求職中の母子家庭の母等の優先的な受け入れを行います(1コースにつき1名まで)。ただし、IT活

　　  用力習得コース（単独実施）は除きます。

○受講料：無料（ただし、テキスト代、検定料等は自己負担となります。）　○訓練期間中の支援：訓練期間中は、雇用保険の延長給付や職業訓練受講給付金といった制度があります。

○託児サービスの実施について：次に掲げるコースに限り、希望する方で要件を満たす場合に、託児サービスを利用することができます。ただし、施設の空き状況によって利用できない場合があります。

　・愛媛中央産業技術専門校（本校・今治）　コース： 全ての知識習得訓練等コース、全ての委託デュアル訓練コース　定員：1コース当たり1名程度

　・愛媛中央産業技術専門校（松山駐在）　  コース： 全ての知識習得訓練等コース、全ての委託デュアル訓練コース　定員：1コース当たり3名程度（ただし、育児等に配慮した保育士再就職支援コースは6名程度）

○応募方法：お近くのハローワークで求職申込を行っていただき、各ハローワークへ願書を提出してください。

②委託デュアル訓練

実施校 定員 募集期間（予定） 訓練期間（予定） 実施場所訓練コース名

新居浜

愛媛中央
（本校：今治）

愛媛中央
（松山駐在）

PCスキル実践コース 7月中旬～8/1910名 9/3～12/26 西条市

インテリアコーディネーター実践コース 募集終了15名 6/12～11/11 松山市周辺

OA総務実践コース 各15名
（1）6/4～7/9

（2）9月下旬～10月下旬

（1）7/30～11/29

（2）11月下旬～3月下旬
今治市

OA総務実践コース 各15名
（1）6/6～7/5

（2）9/6～10/7

（1）7/19～11/18

（2）10/29～2/28
松山市周辺

医療事務実践コース 各15名
（1）募集終了

（2）9/4～10/3

（1）6/19～10/18

（2）10/18～2/17
松山市

③eラーニングコース

実施校 定員 募集期間（予定） 訓練期間（予定） 実施場所訓練コース名

愛媛中央
（松山駐在）

eランニングコース（ファイナンシャルプランナー） 9/19～10/1815名 11/6～2/5 -

愛媛県立産業技術専門校では、県内ものづくり産業への就職を希望する高校

卒業者や再就職を希望する方などを対象に、専門的な知識や技能を身につける

職業訓練を実施しており、専門校及び職業訓練への理解を深めていただくため、

次のとおりオープンキャンパスを開催します。是非御来校ください。

県立産業技術専門校
オープンキャンパス2019の開催について

○開催場所：各県立産業技術専門校（平成31年４月から、「高等技術専門校」→「産業技術専門校」に名称が変わりました。）　○参加無料　○体験は事前申込みが必要です（見学は随時可能）。

○男女問わず各種体験可能です。汚れてもよい服装でご参加ください。○体験内容や申込み方法など、詳しくは各県立産業技術専門校へお問い合わせください。

開催日時 体験受付 体験内容

愛媛中央産業技術専門校（旧：今治高等技術専門校）

〒799-1534 今治市桜井団地4-1-1 TEL（0898）48-0525

7/19（金）

9：00～12：00

・タオルプリント体験      ・休日をゆっくり過ごすパンツ製作体験

・挑戦！電気工事士を体験 ・Illustrator制作体験（うちわづくり） 
9：00まで

・レーザー光線でみきゃんづくり ・自動車の構造を見てみよう

・ステンレスハンガーづくり       ・溶接してみよう

7/26（金）

9：00～12：00
9：40～11：00

新居浜産業技術専門校（旧：新居浜高等技術専門校）

〒792-0060 新居浜市大生院1233-2 TEL（0897）43-4123

・かんな屑アートに挑戦！

・バネポーチを作ってみよう

7/26（金）

9：00～12：00
9：00～9：30

宇和島産業技術専門校（旧：宇和島高等技術専門校）

〒798-0027 宇和島市柿原甲1712 TEL（0895）22-3410

校名（お問い合わせ）
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たすけあいの輪をむすぶ
「こくみん共済 coop」スタート！
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愛媛県では、障がい者雇用の促進に取り組んでいます！

優秀勤労障がい者知事表彰

企業で働く障がいのある方を、毎年、表彰しています。表彰を受けると励みに

なりますので、事業主のみなさまは、ぜひご推薦をお願いします。

学生向け障がい者合同就職説明会

各地の特別支援学校で開催しますので、事業主のみなさまの積極的なご参加を

お願いします。実習から就職に繋がるよう学生たちも熱心に取り組みます。

今年度は、令和２年１月～２月にかけて開催します。

現場見学会を開催します！

これから障がい者雇用を始める企業のご担当者を対象に、積極的に障がい者

雇用に取り組んでいる企業の現場見学を実施します。

障がいのある人の「できないこと」ではなく、

「できること」に目を向けて、障がい者雇用について考えてみませんか？

障がい者雇用をきっかけに社内の雰囲気が明るくなったという声も聞かれます。

さまざまな支援機関がお手伝いをしますので、ぜひ障がい者雇用に取り組んでみてください。

愛媛県では、障がい者の職場見学、実習及び就労先受入企業を開拓し、

障がい者と企業のマッチングを図ることを目的に、マッチングサポーター

が企業を訪問する「障がい者マッチング支援事業」を行っています。

障がい者雇用に関する疑問など、ぜひご相談ください。

マッチングサポーターが障がい者雇用に対する不安を解決します！

障がい者雇用に関すること、ご相談ください。

中予・南予地域担当

社会福祉法人愛媛県社会福祉事業団

えひめ障がい者就業・生活支援センター

〒790-0843 松山市道後町2-12-11

TEL:089-917-8516
E-mail：shien-center-dogo＠wonder.ocn.jp

東予地域担当

社会福祉法人わかば会

障がい者就業・生活支援センターエール

〒792-0032　新居浜市政枝町2-6-42

TEL:0897-32-5630
E-mail：wakabakai@iaa.itkeeper.ne.jp

障がい者雇用をお考えの

事業主の方へ

マッチングサポーターへお気軽にお電話ください。

【県庁お問合せ先】愛媛県経済労働部産業雇用局産業人材室　TEL089-912-2505
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中小企業（労働者数300人以下）の皆さまへ

女性活躍推進法に関する説明会のご案内

６月２８日金14:00～16:00

愛媛県勤労会館ピュアフル松山４階ブレークス孔雀の間

松山市宮田町１３２

女性活躍推進法に基づく取組は、女性労働者の雇用管理の課題について解決していくための目標を立てて取り組んでいただく

もので、企業の働き方改革にもつながります。人手不足対策や長時間労働対策などの一環として、女性活躍推進に取り組み、人

材確保や働きやすい職場づくりにつなげませんか？

働き方改革に関する

を開催しています！

愛媛労働局からのお知らせ 厚生労働省委託事業

※相談日程は業務の都合により変更させていただく場合があります。

TEL 089-915-3260　FAX 089-947-4251

「働ナビえひめ」（愛媛県働き方改革包括支援プラザ）では、関係機関の職員による働き方改革に

関する個別相談会を定期的に開催しています。無料で相談を承りますので、ぜひご利用ください。

令和元年6月15日

個 別 相 談 会

働き方・休み方改善
コンサルタント（愛媛労働局）

労働時間、年次有給休暇、

無期転換ルールに関すること

第３木曜日（事前予約制）

※1週間前までに予約

生産性向上人材育成支援センター

（ポリテクセンター愛媛）

生産性向上支援訓練や能力開発セミナーなど、

人材育成支援策に関すること

第２，４月曜日（事前予約制）

※相談希望日の１日前の開所日の16時までに予約

愛媛労働局助成金センター

助成金の概要に関すること

第１、３火曜日（予約優先制）

名　称

主な

相談内容

実施日

相談会の実施機関と相談内容

相談の予約・お問合せ先

働ナビえひめ（愛媛県働き方改革包括支援プラザ） 

松山市大手町2丁目５－７　松山商工会館敷地内別棟１階

開所時間：9：00～17：00　※土日祝日、12月29日～１月３日を除きます。

≪お申込み・お問合せ≫

女性活躍推進センター東京事務局 一般財団法人女性労働協会　電　話　03(3456)4412

「中小企業のための女性活躍推進サポートサイト」　http://www.josei-suishin.mhlw.go.jp/

日 時

会 場 ３０名

中小企業の人事労務担当者や経営者参加対象

定 員

参加

無料

はた
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「平成 31 年度 全国安全期間のお知らせ」
7 月 1 日～7 日（準備期間：6 月 1 日～30 日）

　「全国安全週間」は、「人命尊重」という崇高な基本理念の下、「産業界での自主的な労働災害防止活動を推進

し、広く一般の安全意識の高揚と安全活動の定着を図ること」を目的として、例年取組を行っています。

　7月1日～7日を本週間とし、6月1日～30日までの１か月を準備月間としています。

　この機会に、それぞれの職場における安全の確保について再確認していただくとともに、労働災害防止の重

要性についての認識をさらに深め、安全活動を着実に実行いただきますようお願いします。

本年度のスローガンは

新たな時代に PDCA みんなで築こう ゼロ災職場

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  です。

◇労働委員会ホ－ムページアドレス（URL）　https://www.pref.ehime.jp/tiroui/

雇用のトラブルまず相談
労働委員会は、労働相談＆あっせん等を行っている公正・中立の行政機関です。労働問題の専門家で経験豊富な労働委員会委員が話合いによる円満解決をサポートします。

無料相談・あっせん

解雇、賃金切下げ、パワハラなど
職場のトラブルで困っていませんか？

令和元年6月15日

１　会議関係

　　○ ５月17日　四国ブロック労働委員会会長連絡会議「事業所が県外に所在する個別労働関係紛争への対応について」など３件

　　○ ５月24日　第1166回労働委員会総会「平成31年(不)第１号事件の第１回調査結果概要について」など７件

　　○ ５月29日　第２回今後の労働委員会の在り方検討小委員会(東京都)

２　集団的労使紛争関係

　　○　審査事件

労働委員会の窓　（5月分）

事件番号 業種 申立年月日 申立内容 終結状況労組法 7 条該当号

31年(不)

第 １ 号

教育,学習

支援事業
係属中Ｈ31.２.19 1,2

不利益取扱い是正

誠実団交実施

謝罪文の掲示

元年(不)

第 2 号

製造業、卸売業,

小売業
係属中Ｒ元.５.22 1,2,3

不利益取扱い是正

団体交渉応諾

支配介入禁止等

３　個別的労使紛争関係

　　○　労働相談

相談者数

5 月 25

37

34

50累計（4 月～）

相談件数

※相談者数と相談件数は、相談事項が複数にわたることがあるため一致しない。

愛媛県労働委員会
電 話 　 ０ ８ ９ － ９ １ ２ - ２ ９ ９ ６（ 直 通 ）

［月～金（祝日・年末年始を除く。）8:30～17:15］
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