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労働委員会の窓 （11月分） 

 
 
１ 会議関係 

○ 11月 12日 第 1309回公益委員会議 

       「平成 31 年（不）第１号・令和元年（不）第３号事件の審査経過について」など

３件 

○ 11月 26日 第 1200回愛媛県労働委員会総会 

         「令和元年（不）第２号事件の第 13回調査結果概要について」など 10件 

  

 

２ 集団的労使紛争関係 

○ 審査事件 

事件番号 業種 申立年月日 
労働組合法 
７条該当号 

申立内容 終結状況 

31年(不)
第 １ 号 

教育,学習
支援事業 

Ｈ31.２.19 １,２ 
不利益取扱い是正 

誠実団交実施 

謝罪文の掲示 

係属中 

 元年(不) 
第 ２ 号 

製造業、 
卸売業,小
売業 

Ｒ元.５.22 
[追加申立  
Ｒ元.8.29] 

１,２,３ 
不利益取扱い是正 

団体交渉応諾 

支配介入禁止等 

係属中 

元年(不) 
第 ３ 号 

教育,学習
支援事業 

Ｒ元.９.30 １,２,３ 
不利益取扱い是正 

誠実団交実施 

支配介入禁止等 

係属中 

３年(不) 
第 １ 号 

学術研究，
専門技術サ
ービス業 

Ｒ３.９.６ ２ 誠実団交実施 係属中 

 

○ 調整事件 

事件番号 区分 業種 調整事項 
申請年月日 

申 請 者 

調整

回数 
終結状況 

３年調整 

第 １ 号 
あっせん 医療,福祉 

労働条件の不利益

変更の撤回他 

Ｒ３.11.５ 

労働組合 
－ 係属中 

 
３ 個別的労使紛争関係 

○ あっせん事件 

事件番号 業種 あっせん事項 
申出年月日 
申 出 者 

あっせん 
回 数 

終結状況 

３年個別 
第 ２ 号 

医療,福祉 
パワハラへの謝罪及び
慰謝料の支払い 

Ｒ３.11.12 
労働者 

－ 係属中 

 
  
４ 個別的労使紛争関係 
○ 労働相談 

  相談者数 相談件数 

11 月 12 16 

累計（４月～） 187 311 
※相談者数と相談件数は、相談事項が複数にわたることがあるため一致しない。 
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